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1. Wstęp 
 

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 

2023 r., poz. 901 z późn. zm.) „Kierownik ośrodka pomocy społecznej składa radzie gminy 

coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy 

społecznej”. 

Placówką realizującą zadania pomocy społecznej na terenie Gminy Lipno jest Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie. Adresatami wsparcia socjalnego są najczęściej rodziny 

cierpiące niedostatek z powodu ubóstwa bądź bezrobocia, rodziny wielodzietne, rodziny 

niewydolne  opiekuńczo i wychowawczo, osoby niepełnosprawne, rodziny dotknięte przemocą i 

uzależnieniami.  

Pomoc i wsparcie w gminie Lipno z pomocy społecznej w 2023 roku uzyskało 839 osób, 

co stanowiło 7,24 % wszystkich mieszkańców gminy. W roku oceny, w stosunku do 2022 roku, 

łączna liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia zwiększyła się o 4 osoby. Natomiast 

liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zwiększyła  się w stosunku 

do roku poprzedniego o 15 rodzin. W przypadku długotrwale korzystających z pomocy 

społecznej ich liczba osiągnęła poziom 237 osób, co oznaczało spadek w stosunku do roku 2022 

o 20 osób. W gminie Lipno najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej 

osób i rodzin a jednocześnie powodami ubiegania się o pomoc społeczną, wskazanymi przez 

ośrodek pomocy społecznej w 2023 roku było kolejno: ubóstwo, bezrobocie, 

niepełnosprawność, długotrwała choroba.  

 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie przedstawia sprawozdanie ukazujące 

działania realizowane na przestrzeni 2023 roku. Podobnie jak w latach poprzednich, również w 

2023 roku zachodziło wiele zmian w sytuacji społeczno-gospodarczej w kraju, rzutujących na 

zadania służb pomocy społecznej. 
 

Misją Ośrodka jest efektywne i skuteczne wspieranie mieszkańców gminy Lipno. Na bazie 

wieloletnich doświadczeń w realizacji zadań spoczywających na Ośrodku, kładziono szczególny 

nacisk na zapewnienie możliwie najwyższej jakości świadczonych usług, podnoszenie 

kompetencji kadry oraz oferowanie mieszkańcom gminy form wsparcia stanowiących 

odpowiedź na zidentyfikowane potrzeby. Ośrodek dołożył wszelkich starań, aby sprostać 

wyzwaniom związanym z koniecznością sprawnej obsługi klientów pomocy społecznej. 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie jest jednostką organizacyjną i budżetową 

gminy. Wykonuje zadania w szczególności z zakresu: 
 

• pomocy społecznej na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
 

(tj. Dz. U. 2023 r., poz. 901 z późn. zm. ) 
 

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20210002268
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• dodatków mieszkaniowych na podstawie Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach 

mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1335), 

 
• świadczeń rodzinnych zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 323), 

 
• pomocy osobom uprawnionym do alimentów  zgodnie z ustawą z dnia 7 września 

 
2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1993), 

 

• zasiłków dla opiekunów zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i 

wypłacie zasiłków dla opiekunów (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 246), 

 

• Karty Dużej Rodziny realizowanej zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie 

Dużej Rodziny (Dz. U. z 2023 r., poz. 2424), 

 
• dodatku elektrycznego zgodnie z ustawą z dnia 7 października 2022 r. Prawo 

energetyczne (tj. Dz. U. z 2023r., poz.2760), 

 

• przeciwdziałania przemocy domowej zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005r. o 

przeciwdziałaniu przemocy domowej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249 z późn. zm.), 

 

• wspierania rodziny zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 
 

i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 177), 
 

• stypendia i zasiłki szkolne na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

oświaty (Dz. U z 2022 r., poz. 2230), 

 

• świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych zgodnie z 

Ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych z dnia 

27 sierpnia 2004 r. (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 146), 

 

• Programu „Czyste Powietrze” wykonywanych na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 
 

2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U.  z 2024 r. poz. 54) 
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Sprawozdanie niniejsze zawiera analizę budżetu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Lipnie, w roku 2023 oraz szczegółowy opis realizowanych zadań. 

 
 
 
2. Struktura organizacyjna Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie wg stanu na dzień 31.12.2023 r. na podstawie 

umowy o pracę zatrudniał 23 pracowników: 

 

• Dyrektor Ośrodka, 
 
• Zastępca Dyrektora 
 
• 6 - Pracowników socjalnych,  
 
• 3- pracowników świadczeń rodzinnych, 

 
• 2 asystentów rodziny, 

 

• Kierowca 

 

• Pomoc biurowa 

 

• Kierownik Klubu Senior 

 

• Opiekunka Klub Senior (1/2 etatu) 

 

• Sprzątaczka Klub Senior (1/2 etatu) 

 
• Kierownik Dziennego Domu Senior+ w Krzyżówkach 

 
• 2 – opiekunów Dziennego Domu Senior+ w Krzyżówkach 

 
• Instruktor ds. kulturalno - oświatowych 

 
• Pielęgniarka 

 
• Sprzątaczka 

 
• Kierowca 
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie 2023 r. na podstawie umowy zlecenie zatrudniał 

13 pracowników: 

 

● Terapeuci integracji sensorycznej, 

 

● logopedii, 

 

● rehabilitacji 

 

● pedagogiki 

 

● asystent osoby niepełnosprawnej 

 

● neurologopedii 

 

● oligofrenopedagogiki 

 

● treningu umiejętności społecznych 

 

● opiekunki 

 
 

Pracownicy zatrudnieni w Ośrodku posiadają odpowiednie wykształcenie określone w 

ustawie o pomocy społecznej oraz ustawie o pracownikach samorządowych. Ponadto liczba 

zatrudnionych pracowników socjalnych spełnia wymogi ustawowe określone w art. 110 ust. 11 

ustawy o pomocy społecznej na podstawie której „ośrodek pomocy społecznej zatrudnia 

pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik 

socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkańców lub 

proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych pracą socjalną w 

stosunku jeden pracownik socjalny na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie 

gospodarujących”. 

 

W celu zapewnienia odpowiedniej jakości i prawidłowego realizowania zadań pracownicy 

jednostki odbyli w roku 2023 szereg szkoleń i kursów. 
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Poziom wykształcenia pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie 

przedstawia poniższa tabela. 

 

Lp.   Poziom wykształcenia Liczba osób  

      

   Wyższe w tym : 
14 

 

1. 
    

   
12  

 

   
magisterskie 

 

     

2.   
Policealne 

6  
     

3.   
Średnie 

2  
     

4.   
Zawodowe 

1  
     

 

 

Niezbędnym elementem dla procesu standaryzacji usług socjalnych i społecznych jest 

dbałość o rozwój, proces kształcenia i samokształcenia służb pomocowych poprzez uczestnictwo 

w kursach, szkoleniach, konferencjach, zapoznanie się ze specjalistyczną literaturą oraz 

wymiana doświadczeń. 

 

W trosce o jakość świadczonych usług, w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w 

Lipnie, pracownicy podnosili swoje kwalifikacje, biorąc udział w wielu specjalistycznych 

szkoleniach. Kadra uczestniczyła w szkoleniach, seminariach i konferencjach poświęconych 

pomocy społecznej, przemocy domowej, świadczeniach rodzinnych i pieczy zastępczej, ochrony 

danych osobowych i innych niezbędnych do prawidłowego wykonywania zadań, wynikających 

ze statutu Ośrodka. 
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3. Analiza budżetu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
 

3.1. Plan finansowy oraz jego wykonanie 
 

 

Plan finansowy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie w 2023 roku wynosił 13 085 

511,602 zł, wykonanie budżetu 12 421 089,866 zł  
 

Plan finansowy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie i jego wykonanie z podziałem na zadania własne gminy 
 

i zadania zlecone gminie w 2023 r.     

     

Zadania 
 

Plan Wykonanie 
Wykorzystanie 

 środków w %     

Zadania własne gminy w tym: 5 032 682,60 zł 4 470 118,17 zł 98,74% 

finansowane z budżetu gminy 1 322 554,00 zł 1 201 107,62 zł 90,82% 

finansowane   dotacją z budżetu 
770 043,00 zł 754 843,50 zł 98,03% 

państwa  

    

 

 

Finansowane z 

dotacji i środków 

własnych gminy   
 
 

   

     
   

 

Wydatki na zadania zlecone gminie 

w tym: 

 

zadania zlecone finansowane z 

Budżetu Państwa 

 

zadania zlecone – 

wydatek gminy z 

własnych środków  
  

    
 

    
 
 

    

 
 

 
 

2 940 085,60 zł 2 514 167,05 zł 85,51% 

   

   

  

 

 

 

 8 052 829,00 zł 7 950 971,69 zł 98,80% 

 

 

7 831 428,00 zł 7 808 629,03 zł 99,71% 

 

 

221 401,00 zł 142 342,66 zł 64,29% 
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3.2.Struktura wydatków z wyszczególnieniem rodzajów świadczeń 

 
 

Struktura wydatków GOPS w Lipnie w 2023 roku z wyszczególnieniem rodzajów świadczeń 
 

Dział  Rozdział  Plan (zł)   Wykonanie (zł)   %   
                      

                    

754 
 Rozdział 75495 

10 080 4 984 49,44  
Pozostała działalność                   

            

  POMOC SPOŁECZNA  2 867 553,00   2 445 274,25   85,27  
                      

852 
 Rozdział 85202 

512 300 512 256,66 99,99 
 

 
Domy Pomocy Społecznej 

 

                  
                   

852  

Rozdział 85203 
Ośrodki Wsparcia    216 118     169 791     78,56   

  Rozdział 85205                 

852  Zadania w zakresie przeciwdziałania 6 500 2 897,75 44,58  

  przemocy w rodzinie                 
                      

 
 

  Rozdział 85213          

852  Składki na ubezpieczenia zdrowotne 24 300 23 965,77  98,62 

  (zasiłek stały)          
               

  Rozdział 85214          

852 
 Zasiłki i pomoc w naturze oraz 

471 617 446 651,02 94,71  
składki na ubezpieczenia społeczne            

  w tym:          
               

               

  Rozdział 85215          

852  Dodatki mieszkaniowe i 25 000 24 674,95 98.70 

  energetyczne, w tym:          
               

               

852 
 Rozdział 85216 

298 546 295 762,71 99,07  
Zasiłki stałe            

               

  Rozdział 85219          

852  Ośrodki Pomocy Społecznej, 1 040 858 1 025 944,68 98,57 

  w tym:          
               

               

  Rozdział 85228          

852  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 265 297 227 772,60 85,86 

  usługi opiekuńcze, w tym:          
               

               

852  Rozdział 85230 
151 790 142 209,81 93,69   

Pomoc w zakresie dożywiania            

  

Rozdział 85295 

         

852 
 

1 578 437.60 1 177 865.39 74,62  
Pozostała działalność, w tym:            

               

               

  POZOSTAŁE ZADANIA W          

  ZAKRESIE POLITYKI   531 450,82  528 310,42  99,41 

  SPOŁECZNEJ           

853 
 Rozdział 85395  

65 500 62 000 94,66  
Pozostała działalność            
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  EDUKACYJNA OPIEKA 
169 000 

  
168 147 

  
99,50   

WYCHOWAWCZA  

    

               
                   

  Rozdział 85415              

854  Pomoc materialna dla uczniów 169 000 168 147,20 99,50 

  (stypendia)              
         

  RODZINA 7 646 145   7 559 667   98,87 
                   

  Rozdział 85502              

  Świadczenia rodzinne, fundusz              

855  alimentacyjny oraz składki na 7 646 145 7 559 667,45 98,87 

  ubezpieczenia emerytalne i rentowe z              

  ubezpieczenia społecznego, w tym:              
      

                

855 
 Rozdział 85503 

5 132 3 681 71,73  
Karta Dużej Rodziny                

                

855 
 Rozdział 85504 

104 409 87 598,38 83,90  
Wspieranie rodziny                

                

855 
 Rozdział 85508 

83 000 75 876,07 91,42  
Rodziny zastępcze                

                

855 
 Rozdział 85510 

192 500 190 365,44 98,89  
Placówki opiekuńczo-wychowawcze                

                

  Rozdział 85513              

855  Składki na ubezpieczenia zdrowotne 218 297 218 296,26 100 

  (świadczenia rodzinne)              
                

         

     Razem:        
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4. System pomocy społecznej 
 

4.1. Klienci pomocy społecznej 

 

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej nakłada na gminę obowiązek 

udzielania pomocy osobom i rodzinom znajdujących się w trudnych sytuacjach życiowych, 

których nie są w stanie pokonać wykorzystując własne zasoby, uprawnienia i możliwości. 

 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Jednocześnie osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do 

współdziałania w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. 

 

W Gminie Lipno wg stanu na dzień 31 grudnia 2023 r. zamieszkiwało 11 590 osób. 

Spośród nich wsparciem w ramach systemu pomocy społecznej objęto 839 osób w 295 

rodzinach tj. około 7,24 % ogółu mieszkańców. 
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W 2023 roku głównym powodem korzystania ze świadczeń pomocy społecznej 

pozostawało ubóstwo, bezrobocie, niepełnosprawność, potrzeba ochrony macierzyństwa lub 

wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych. 

 

Szczegółowe dane występowania przyczyn udzielania pomocy osobom i rodzinom w 

roku 2023 przedstawia poniższa tabela. 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej klientów  Liczba rodzin  Liczba osób  

    w rodzinach  
      

Ubóstwo  202  528  
      

Sieroctwo  1  1  
      

Bezdomność  8  8  
      

Potrzeba ochrony macierzyństwa  58  315  
      

W tym wielodzietność  55  304  
      

Bezrobocie  143  434  
      

Niepełnosprawność  84  203  
      

Długotrwała lub ciężka choroba  53  120  
      

Bezradność w sprawach opiekuńczo –      

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa  
24 

 
88 

 

domowego 
   

     

(w tym rodziny niepełne i wielodzietne)      
      

Przemoc w rodzinie  0  0  
      

Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi  0  0  
      

Alkoholizm  10  23  
      

Narkomania  0  0  
     

Trudności   w   przystosowaniu   do   życia po  

5 
 

opuszczeniu zakładu karnego 
 4   
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W 2023 roku głównym powodem korzystania ze świadczeń pomocy społecznej 

pozostawało ubóstwo, bezrobocie, niepełnosprawność, potrzeba ochrony macierzyństwa lub 

wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych. 

 

Szczegółowe dane występowania przyczyn udzielania pomocy osobom i rodzinom w 

roku 2023 przedstawia poniższa tabela. 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej klientów  Liczba rodzin  Liczba osób  

    w rodzinach  
      

Ubóstwo  202  528  
      

Sieroctwo  1  1  
      

Bezdomność  8  8  
      

Potrzeba ochrony macierzyństwa  58  315  
      

W tym wielodzietność  55  304  
      

Bezrobocie  143  434  
      

Niepełnosprawność  84  203  
      

Długotrwała lub ciężka choroba  53  120  
      

Bezradność w sprawach opiekuńczo –      

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa  
24 

 
88 

 

domowego 
   

     

(w tym rodziny niepełne i wielodzietne)      
      

Przemoc w rodzinie  0  0  
      

Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi  0  0  
      

Alkoholizm  10  23  
      

Narkomania  0  0  
     

Trudności   w   przystosowaniu   do   życia po  

5 
 

opuszczeniu zakładu karnego 
 4   
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Trudności w integracji osób, które otrzymały status   

uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na 0 0 

pobyt czasowy   
   

Zdarzenie losowe 4 9 
   

Sytuacja kryzysowa 2 8 
   

Klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 
   

 

 

4.2. Świadczenia realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej 

 

W celu osiągania wyznaczonych celów określonych w ustawie o pomocy społecznej w 

roku 2023 Ośrodek pomocy społecznej udzielał pomocy w formie: finansowej, rzeczowej, 

usługowej, poradnictwa oraz pracy socjalnej. 

 

Kryterium dochodowe uprawniające do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej 

wynosiło odpowiednio: 

 

dla osoby samotnie gospodarującej – 776 zł 

 

dla osoby w rodzinie – 600 zł 
 
 
 

  Poniższa tabela przedstawia poszczególne formy pomocy udzielane   mieszkańcom 

Gminy Lipno w 2023 roku.         

             

       Liczba osób,      

 

Lp 

  

Forma pomocy 

  którym   Kwota wypłaconych   
          

     

przyznano 
  

świadczeń w zł 

  

           
            

       świadczenie      

             

     Zadania własne     

             

1.   Zasiłek stały  47  295 763   

          

2.   Zasiłek okresowy  137  368 131   
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3. Zasiłek celowy  44 38 520 
    

    

 Zasiłek celowy na pokrycie   

4. wydatków powstałych w 4 40 000 

 wyniku zdarzenia losowego   

    

5. Domy pomocy społecznej 13 512 257 

    

6. 

Usługi opiekuńcze w tym 

specjalistyczne 4 37 808 

      

7. 
Składki 

n
a ubezpieczenie 

46 23 966 
zdrowotne od zasiłków stałych    

    

8. 

Dożywianie w ramach 

programu wieloletniego 

,, Posiłek w szkole i w domu,, 233 
142 210 

 
 

9. Schronienie 7 30 147 

10. Sprawienie pogrzebu 2 7 750 

11.  

Specjalistyczne Usługi 

opiekuńcze dla osób z 

zaburzeniami 

psychicznymi 

 

  10 155 210 

       
 

 

W 2023 roku do Ośrodka wpłynęło 595 podań o udzielenie pomocy. W okresie 

sprawozdawczym wydano 595 decyzje administracyjne. 

 

 Założono 12 Niebieskich Kart w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie oraz 

udzielili wsparcia w formie pracy socjalnej 289 rodzinom nie będącym w systemie pomocy 

społecznej. 
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4.2.1. Świadczenia finansowe 
 

> Zasiłek stały 
 

Zasiłek stały to świadczenie przysługujące osobie niezdolnej do pracy z powodu 

wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, której dochód własny lub dochód na osobę w 

rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego ustalonego w ustawie o pomocy społecznej. 

 

Maksymalna wysokość świadczenia w roku 2023 wynosiła 719 zł. 
 

 

    Liczba osób      
Kwota 

       
    

którym 
  

Liczba 
    

Liczba 
  

Liczba osób 
 

 
Forma pomocy 

      
świadczeń 

     

   
przyznano 

  
świadczeń 

    
rodzin 

  
w rodzinach 

 

        
zł 

     

    
świadczenie 

            

                 
                  

Zasiłek stały  

453 
 

295 763 
 

47 
 

52 
 

ogółem 
47      

             
              

W tym :              

osoby  
436 

 
287 762 

 
45 

 
45 

 

samotnie 
45      

             

gospodarujące              
              

Osoby w  

17 
 

8 001 
 

3 
 

8 
 

rodzinie 
3      

             
                  

 
 

>Zasiłek okresowy 
 

Świadczenie adresowane jest do osoby samotnie gospodarującej lub rodziny jeżeli ich 

dochód jest niższy od kryterium ustawowego ustalonego na podstawie art. 8 ustawy o pomocy 

społecznej w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, 

bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów 

zabezpieczenia społecznego. Minimalna wysokość zasiłku okresowego wynosi 50 % różnicy 

pomiędzy kryterium dochodowym a dochodem osoby lub rodziny. 

 
 

W okresie I - XII 2023 r. 134  rodzinom wypłacono zasiłek okresowy na kwotę 368 131  zł. 
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Zasiłki okresowe w 2023r 
 

 

  Liczba osób którym     
Liczba osób w 

Forma pomocy 

 

przyznano 

 

Liczba świadczeń Kwota świadczeń Liczba rodzin   

rodzinach 
       
        

  świadczenie       
         

Zasiłki okresowe ogółem:  137  650  368 131 134 341 
         

    w tym:    
         

środki własne gminy      0   
         

Dofinansowanie   do   zadań własnych     368 131   
        

gminy         
         

   w tym przyznane z powodu:    
       

bezrobocia  114  571  337 044 111 300 
         

długotrwałej choroby  16  43  21 422 16 28 

         

niepełnosprawności  4  21  5 631 4 13 
         

innej przyczyny  6  15  4 034 6 9 
         

Opracowanie własne 
 
 

 

>Zasiłek celowy 
 

Zasiłek celowy i specjalny zasiłek celowy jest świadczeniem fakultatywnym przyznanym na 

zaspokojenie niezbędnej potrzeby życiowej a w szczególności na pokrycie w części lub 

całości kosztów zakupu żywności, leków, leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów 

użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu a także kosztów pogrzebu. 
 

W roku 2023 z tej formy pomocy skorzystało 44 rodzin na kwotę 38 520 zł, w tym specjalny 

zasiłek celowy otrzymało 11 osób na kwotę 11 050 zł. 
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4.2.2. Kierowanie do domu pomocy społecznej 
 

W okresie I - XII 2023 r. w Domach Pomocy Społecznej przebywało 13 mieszkańców 
 

Gminy Lipno. Wydatki poniesione na w/w cel wynosiły 512 257 zł. 
 
 

L.p. Domy Pomocy Społecznej  
   

 Liczba osób Kwota 
   

1. 13 512 257 
   

Razem 13 512 257 
   
 

 

4.2.3.Usługi opiekuńcze 
 

> Usługi opiekuńcze 
 

Usługi opiekuńcze jako zadanie własne gminy w roku 2023 świadczone były dla 2 

osób. Koszt zadania wyniósł – 11 760 zł. 

 

Na terenie Gminy Lipno na dzień 31 grudnia 2023 r. usługi opiekuńcze realizują 2 

opiekunki zatrudnione w Ośrodku. Podstawą świadczenia usług jest decyzja administracyjna 

określająca: okres, wymiar godzinowy i miejsce świadczenia usług. Dzienna liczba godzin 

oraz liczba dni w tygodniu, w których świadczone są usługi jest określona indywidualnie, w 

zależności od sytuacji i potrzeb Klienta. 

 

Pełen koszt 1 godziny usługi wynosił 24,00 zł. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

2023 roku otrzymał odpłatność od osób, u których realizowane były usługi opiekuńcze 

kwotę: 7 320 zł. 

 

4.2.4. Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023 

 

W 2023 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w  Lipnie w  ramach 
 

Wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023 
 

wydatkował kwotę 142 210 zł, w tym na: 

 

- zakup 25 677 posiłków dla 233 uczniów przedszkolnych oraz szkół podstawowych, i 

ponadpodstawowych zamieszkałych na terenie Gminy Lipno na łączną kwotę 142 210 zł, 

 

Środki finansowe na realizację w/w zadania to dotacja celowa z budżetu państwa w 

wysokości 91 000 zł  i środki z budżetu gminy w wysokości  51 210 zł. 
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4.2.5. Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

 

W roku 2023 Ośrodek opłacał składki zdrowotne za 46 osoby na łączną kwotę 23 966 

zł. W/w środki to dotacja celowa do zadań własnych Gminy. 
 

W/w forma pomocy przysługuje osobom pobierającym zasiłek stały, nie 

podlegających ubezpieczeniu z innego tytułu. 

 
 

4.2.6 Praca socjalna 

 

Pomoc w formie pracy socjalnej należy do zadań własnych gminy o charakterze 

obowiązkowym i nie jest uzależniona od posiadanego przez osobę lub rodzinę dochodu. Praca 

socjalna skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego funkcjonowania 

klienta pomocy społecznej. Działalność ta ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób 
 

i rodzin oraz rozwijanie poczucia własnej wartości poprzez wykorzystywanie możliwości 

tkwiących w ludziach oraz zasobach lokalnej społeczności. 
 

W 2023 roku pracą socjalną objętych zostało 289 rodzin (841 osób w rodzinach), w 

tym wyłącznie pracą socjalną 7 rodzin (15 osób w rodzinach). 
 

W 2023 roku praca socjalna w środowiskach była świadczona m. in. w zakresie 

wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony właściwych organów, instytucji i organizacji 

(pomoc w wypełnianiu wniosków, informowanie o różnych uprawnieniach, pomoc w 

ustaleniu niepełnosprawności, kontakt telefoniczny), poradnictwa wychowawczego, 

rodzinnego i zawodowego, interwencji kryzysowej. 

 

Praca socjalna może być również prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, czyli 

umowę dwustronną zawieraną przez pracownika socjalnego z podopiecznym w celu 

znalezienia najlepszego rozwiązania dla trudnej sytuacji życiowej klienta. W 2023 roku 

pracownicy socjalni zawarli 14  kontraktów socjalnych z 19 osobami.  
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4.3. Wspieranie rodziny 

 

4.3.1. Asystent rodziny 

 

Zakres działań podejmowanych przez asystenta rodziny jest bardzo szeroki, jednym z takich 

działań jest nawiązywanie współpracy z wszystkimi instytucjami związanymi z daną rodziną 

(np. pracownik socjalny, kurator, pedagog szkolny, wychowawca, dzielnicowy itd.) W 2023 

roku w ramach współpracy asystent odbył 36 wizyt z pracownikiem socjalnym, 45 razy 

kontaktował się z placówkami oświatowymi tj. pedagogami i wychowawcami ze szkół w 

następujących miejscowościach: Radomice, Maliszewo, Karnkowo, Trzebiegoszcz, SP 2 

Lipno, ZST w Lipnie, Szkoła Specjalna w Lipnie, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Wielgiem,  Placówka Opiekuńczo-Wychowawczą „Parkowa” w Lipnie. Współpraca z 

instytucjami oświatowymi doprowadziła do większego zaangażowania rodziców w życie 

szkolne dzieci oraz zrozumienia ich potrzeb. Dzieci uzyskiwały wsparcie w zakresie poprawy 

wyników w nauce. Asystent rodziny współpracował z Poradnią Psychologiczno- 

Pedagogiczną w Lipnie.  W związku z podjętymi działaniami  w 16 rodzinach objętych 

pomocą asystenta w 2023 roku z pomocy Poradni skorzystało 12 dzieci. Pomoc obejmowała: 

poradnictwo dla rodziców oraz przebadanie dzieci na okoliczność problemów dydaktycznych 

i wychowawczych, czego efektem było wydanie opinii psychologiczno-pedagogicznych i 

orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego, mających na celu poprawę funkcjonowania 

dzieci w szkole i dostosowanie odpowiedniej pomocy dydaktycznej do potrzeb. W ramach 

zaangażowania mającego na celu pomoc rodzinie w prawidłowym funkcjonowaniu w 

społeczeństwie asystent rodziny współpracował z 5 kuratorami. W rodzinach z problemami 

alkoholowymi prowadzono profilaktyczną działalność informacyjną i edukacyjną w celu 

wzmocnienia rodziny, która przeżywa trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczej. W wyniku monitorowania środowisk zagrożonych uzależnieniami 3 osoby 

podjęły leczenie w Poradni Terapii Uzależnień, 2 osoby poddały się zabiegowi 

przeciwalkoholowemu, 2 osoby przeszły detoks na Oddziale Psychiatrycznym NZOZ w 

Lipnie, 1 osoba podjęła leczenie w Ośrodku Terapii Uzależnień w Toruniu. Rodziny objęte 

asystenturą skorzystały ze wsparcia terapeuty z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych ( 112 h ) oraz psychologa z GKRPA (22 porady).    

 

 

 

 

 

 



 

21 
 

 

Współpraca z asystentem rodziny w 2023 roku przedstawia się następująco: 

2019 2020 2021 2022 2023 

Liczba rodzin, które 

korzystały z usług 

asystenta rodziny 

Ogółem 12 13 14 14 16 

w tym 
zobowiązane przez 

Sąd 
7 10 12 12 

14 

Liczba rodzin objęta 

wsparciem asystenta 

rodziny 

do 3 miesięcy 1 0 1 1 1               

powyżej 3 do 12 miesięcy 1 5 1 0 2 

powyżej roku 10 7 12 13 13 

Liczba rodzin, z którymi 

asystent zakończył pracę 
w tym 

ze względu na 

uzyskanie 

pełnoletności dzieci 

1 0 0 0 

 

0 

ze względu na 

osiągnięcie celów 
2 1 0 0 

            

0 

ze względu na 

zmianę miejsca 

zamieszkania 

1 0 1 1 

 

0 

  

W okresie sprawozdawczym z usług asystenta rodziny skorzystało 16 rodzin, w tym 14 rodzin 

zobowiązanych przez sąd do współpracy.  

Jedno dziecko skorzystało z wyjazdu na kolonie letnie realizowane przez Towarzystwo 

NASZE SZWEDEROWO w Bydgoszczy. 

 
 
4.3.2. Rodziny zastępcze 

 

Na podstawie Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Ośrodek pomocy 

społecznej realizuje zadanie związane z organizowaniem pomocy dzieciom pozbawionym 

opieki rodziców w zakresie współfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 

W 2023 r. GOPS współfinansował pobyt 7 dzieci w rodzinie zastępczej oraz 9 dzieci w 

placówkach opiekuńczo wychowawczych. Koszt zadania wyniósł – 266 241. 53 zł. 

 

 

4.3.3. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 
 

Zespół Interdyscyplinarny. 

Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. Problem przemocy, w tym 

przemocy domowej  nie może być marginalizowany i przemilczany. Wymaga on pojęcia 

szerokiego, zorganizowanego i zaplanowanego na wiele lat. Ustawodawca w art. 6 ust. 2 

ustawy o  przeciwdziałaniu przemocy domowej wymienia obowiązkowe  działania samorządu 

gminnego w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, którymi są:  
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1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz 

ochrony ofiar przemocy domowej  - uchwała Nr XXV/153/21  Rady Gminy Lipno z dnia 

29 czerwca  2021 roku, 

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej,   

w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu kompetencji 

rodziców  

w rodzinach zagrożonych przemocą domową, 

3) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą miejsc w ośrodkach wsparcia, 

4) tworzenie zespołów interdyscyplinarnych -  zarządzenie Nr 167/17 Wójta Gminy Lipno z 

dnia 6 marca 2017 r. w sprawie powoływania i odwoływania Członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, oraz Zarządzenia 

Nr 360/2023 Wójta Gminy Lipno z dnia 06 września 2023 r. w sprawie powołania 

Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Gminie 

Lipno. 

Z kolei na zespół interdyscyplinarny ustawodawca nałożył obowiązek (art. 9 b ust. 2 ustawy  

o przeciwdziałaniu przemocy domowej): 

1) diagnozowanie problemu przemocy domowej, 

2) podejmowania działań w środowisku zagrożonym przemocą domową, mających na celu 

przeciwdziałanie temu zjawisku, 

3) inicjowania interwencji w środowisku dotkniętym przemocą domową, 

4) rozpowszechniania informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielania pomocy  

w środowisku lokalnym, 

5) inicjowania działań w stosunku do osób stosujących przemoc. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami (art. 9 d ust. 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

domowej) podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny dotkniętej przemocą 

odbywa się w oparciu  

o procedurę „ Niebieskiej Karty” 

DANE DOTYCZĄCE REALIZACJI PROCEDURY „ NIEBIESKIEJ KARTY” ZA  2023 r. 

1) liczba posiedzeń zespołu interdyscyplinarnego wraz z informacją o obecności 

poszczególnych członków zespołu na odbytych posiedzeniach:  14, 

2) liczba przekazanych do przewodniczącego zespołu formularzy „ Niebieska Karta – A” : 

12 

3) wyszczególnienie liczby formularzy „ Niebieska Karta-A” przekazanych zespołowi 

interdyscyplinarnemu przez poszczególne podmioty zobowiązane do realizacji procedury: 

12– Policja,  

4) liczba rodzin objętych procedurą „ Niebieskie Karty” :  10 
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5) liczba rodzin wobec, których więcej niż jeden podmiot wszczął procedurę „Niebieskiej 

Karty”  - 0, 

6) liczba osób wskazywanych w formularzu „ Niebieska Karta – A” jako doświadczających 

przemocy,  

z rozróżnieniem na osoby dorosłe ( kobiety /mężczyźni) i małoletnie : kobiet 9, mężczyzn 

1, 

7) liczba osób wskazanych jako sprawcy przemocy w formularzu „ Niebieska Karta – D”  z 

rozróżnieniem na osoby dorosłe (kobiety/mężczyźni) i małoletnie: 9  mężczyzn, 

8) liczba wypełnionych formularzy „ Niebieska Karta – C”:  10 

Na wyżej wymienione zadania związane z realizacja ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

domowej wydatkowano kwotę 2 897,75 zł 

 
 

4.3.4. Karta Dużej Rodziny 

 

W związku z realizacją ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny, w 

okresie od I - XII 2023 r. wnioski złożyło 196 rodzin. Ogólny koszt zadania wyniósł: 3 681 

zł. 

 

 4.3.5. Teleopieka.  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie w ramach realizacji  projektu 

„Kujawsko – Pomorska Teleopieka” monitoruje funkcjonowanie bransoletek  życia 

używanych przez 5 seniorów z terenu gminy Lipno. Bransoletki życia są  to urządzenia 

alarmowo- monitorujące, służące do wezwania pomocy w sytuacji zagrożenia życia lub 

zdrowia. 

 

4.3.6.  Klub Senior + „POGODNA JESIEŃ” w Ostrowitem  

 

Od 1 października 2022 roku na terenie gminy Lipno w miejscowości Ostrowite 20 został 

utworzony Klub Senior+ „Pogodna Jesień”, który działa w ramach struktury organizacyjnej 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie zgodnie z Uchwałą nr XXXIX/254/2022 Rady Gminy 

Lipno z dnia 17 listopada 2022 r. 

 

Utworzenie Klubu Senior+ „Pogodna Jesień” w Ostrowitem ma na celu zapewnienie wsparcia 

osobom po zakończeniu aktywności zawodowej w wieku 60+. Działalność klubu dedykowana 

jest mieszkańcom Gminy Lipno, zamieszkującym głównie obszary zdegradowane, objęte 

Programem Rewitalizacji tj. Sołectwo Ostrowite, Sołectwo Brzeźno, Sołectwo Kłokock, 

Sołectwo Ośmiałowo oraz Sołectwa Chlebowo i Chodorążek. Celem placówki jest przede 
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wszystkim przeciwdziałanie izolacji i marginalizacji osób starszych, rozwijanie ich 

sprawności psychofizycznej oraz właściwe wykorzystanie potencjałów wiedzy i umiejętności 

Seniorów. 

Klub spełnia wszystkie wymagania określone w załączniku do uchwały nr 191 Rady 

Ministrów z dnia 21 grudnia 2020 (poz.10). Klub Senior+ „Pogodna Jesień” wykorzystuje 

pomieszczenie ogólnodostępne wyposażone w stoły, krzesła i kanapy, pomieszczenie 

kuchenne wyposażone w odpowiednie sprzęty i urządzenia do przygotowywania posiłków, 

łazienkę wyposażoną w 2 toalety (osobna dla kobiet i mężczyzn) a także w umywalkę oraz 

WC dla osób z niepełnosprawnościami, miejsce pełniące funkcję szatni. 

Seniorzy mają możliwość skorzystania z sprzętu rehabilitacyjnego, spędzić czas w sali gdzie 

znajduje się telewizor i sprzęt RTV. Wszystkie wymienione pomieszczenia znajdują się na 

parterze a obiekt nie posiada barier architektonicznych, które uniemożliwiałby korzystanie z 

obiektu przez osoby z niepełnosprawnościami. Powierzchnia użytkowa pozwala na 

korzystania z klubu max. 25 osób w tym samym czasie. Klub funkcjonuje 20 godzin 

tygodniowo. Uczestnictwo w zajęciach klubu jest bezpłatne. 

Uczestnicy zajęć  rozwijają swoje pasje, zainteresowania, umiejętności i zdolności, pomagają 

sobie i innym w integracji . W klubie seniora w Ostrowitem realizowane są zajęcia kulturalne, 

rekreacyjne, ruchowe, edukacyjne, kulinarne, rękodzielnicze,wszystkie zajęcia  dostosowane 

są do potrzeb uczestników. 

 

Zakres usług Klubu Senior+ „Pogodna Jesień” w Ostrowitem obejmował: 

 

1. Usługi socjalne 

  

- poradnictwo socjalne prowadzone przez pracownika socjalnego, 

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, 

- współpraca z rodziną i środowiskiem lokalnym, 

- udostępnienie laptopów wraz z dostępem do Internetu, zakupionych w ramach 

dofinansowania projektu złożonego w ramach konkursu na dofinansowanie przedsięwzięcia 

polegającego na doposażeniu placówek typu „Senior+”, w tym Dzienny Dom „Senior+”  

 i Kluby „Senior+” w stanowiska służące podniesieniu poziomu kompetencji cyfrowych 

seniorów, 

- pomoc w dostępie do służby zdrowia, 

- przerwa kawowa – zapewnienie uczestnikom kawy, herbaty, cukru, wody, soków, owoców 

oraz słodyczy 
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2. Usługi edukacyjne 

 

- zajęcia biblioteczne- czytanie książek i  poezji, czytanie czasopism, oglądanie filmów itd. 

- wykład na temat higieny osobistej 

- wykład na temat zdrowego stylu życia 

- prelekcja funkcjonariuszy KPP w Lipnie „Bezpieczny senior” 

- udział w Debacie społecznej organizowanej przez Komendę Powiatowa Policji w Lipnie 

„Seniorze – nie daj się oszukać” 

- warsztaty pszczelarskie 

- wykład leśniczego z Nadleśnictwa Skrwilno „Bezpieczeństwo w lesie” 

- spotkanie edukacyjne – strażak z PSP w Lipnie wykład na temat „Bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego” 

- piknik terapeutyczno- prozdrowotny we współpracy z Regionalnym Ośrodkiem Polityki 

Społecznej w Toruniu 

 

3. Usługi kulturalno- oświatowe 

 

-udział seniorów w Dożynkach Gminnych 

- spotkania tematyczne z okazji świąt Narodowych 

-wyjazd do Multikina we Włocławku seans filmowy pt. „Uwierz w Mikołaja” 

-wyjazd do Teatru Dramatycznego  w Płocku na sztukę „Prezent Urodzinowy” 

-wyjazd na uroczyste obchody Dnia Kobiet  w Dziennym Domu Senior+ w Krzyżówkach 

-integracyjne spotkanie z Dziennym Domem Senior+ , wspólne pieczenie gofrów oraz 

zabawy z chustą animacyjną 

- wyjazd na „Śniadanie wielkanocne” do Dziennego Domu Senior+ w Krzyżówkach 

-kino w klubie ,seans filmowy „ Johny” 

-wycieczka do Ciechocinka 

- wyjazd do Skępego – Sanktuarium Matki Boskiej Skępskiej, Lodziarnia Moment 

-filmoterapia projekcja filmu „Znachor” 

-występ zespołu wokalno-instrumentalno- kabaretowego Ziemi Dobrzyńskiej 

- spotkanie z lokalnym twórcą- wystawa prac -makiety z zapałek 

-wyjazd na warsztaty kulinarne do Torunia „Dziedzictwo Kulinarne Kujaw i Pomorza” 

 

4. Usługi sportowo-rekreacyjne 

 

- piesze wędrówki, spacery 
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- impreza integracyjna -ognisko, Dzień Pieczonego Ziemniaka 

- gry i zabawy na świeżym powietrzu 

- silwoterapia 

 

5. Usługi aktywności ruchowej i kinozyterapii 

 

- zajęcia usprawniające 

- gimnastyka ogólnousprawniająca prowadzona przez rehabilitanta 

- gimnastyka krzesełkowa dla seniorów 

- zabawy z chustą animacyjną Klanza 

- gry i zabawy ruchowe 

- możliwość korzystania z ogólnodostępnych przyrządów do ćwiczeń, rowerów 

stacjonarnych, rotorów rehabilitacyjnych, foteli do masażu itp. 

 

6. Usługi terapii zajęciowej 

 

- warsztaty rękodzielnicze – pająk ze słomy 

- warsztaty rękodzielnicze – decoupage 

- warsztaty rękodzielnicze -kartki okolicznościowe 

- warsztaty rękodzielnicze – quilling 

-warsztaty rękodzielnicze – kartki świąteczne, haft matematyczny 

-warsztaty rękodzielnicze- koszyczki z mydełek 

-warsztaty rękodzielnicze – stroiki świąteczne 

-warsztaty florystyczne- flawer box, wianeczki , wieńce 

-warsztaty florystyczne- palmy wielkanocne 

- warsztaty stolarskie- wykonanie kwietników z palet 

- warsztaty krawieckie – materiałowe dynie,choinki i ozdoby świąteczne 

- warsztaty kulinarne- zupy 

-warsztaty kulinarne- potrawy z ziemniaków- kluski ziemniaczane, kluski śląskie, placki 

ziemniaczane, kopytka 

-warsztaty kulinarne- przeciery pomidorowe, 

-warsztaty kulinarne- gofry, ciasta, 

-warsztaty kulinarne- naleśniki, pizza, placki na sodzie, chleb, bułki nadziewane, smalec, 

pierogi 

- warsztaty kulinarne – sałatki warzywne, sałatki owocowe 

- ogrodnictwo- wysiew nasion kwiatów 
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- ogrodnictwo- sadzenie i pielęgnacja kwiatów doniczkowych 

- „Super pamięć dla seniorów”- ćwiczenia pamięci dla seniorów 

- trening umiejętności społecznych- zaprezentuj swoją osobę 

- sesja zdjęciowa- świąteczna sesja dla seniorów 

 

- zakup materiałów do terapii zajęciowej i wykorzystywanie ich w arteterapii: prace 

plastyczne z użyciem kredek, farb, plasteliny, modeliny, masy porcelanowej, wykorzystanie 

papierów kolorowych, wycinanek i brystolu, muzykoterapia, ludoterapia, filmoterapia, 

teatroterapia, krawiectwo, dziewiarstwo, hafciarstwo, haft diamentowy, tkactwo 

 

7. Usługi aktywizujące społecznie w tym wolontariat międzypokoleniowy 

 

- udział w kiermaszu charytatywnym na rehabilitację dla chorego Nathana 

- wolontariat młodzieży – nauka obsługi komputera 

- zbiórka maskotek dla placówki 

- udział w kiermaszu charytatywnym dla Krzysia 

- wykonanie Witaczy dożynkowych z uczestnikami  DDS+ oraz pracownikami 

- wykonanie i złożenie wieńca na grobowcu  zabytkowym na cmentarzu w Ostrowitem 

- wykonanie mat węchowych dla psów 

 

8. Usługi inne 

 

Uczestnicy Klubu korzystali z zajęć takich jak muzykoterapia, biblioterapia, filmoterapia, 

teatroterapia, dziewiarstwo, hafciarstwo,tkactwo, terapia zajęciowa z wykorzystaniem 

różnorodnych technik pracy. Odbywały się zajęcia edukacyjne oraz pogadanki tematyczne na 

temat bezpieczeństwa oraz zdrowia i higieny. Uczestnicy brali udział w spotkaniach 

okazjonalnych takie jak: Dzień pieczonego ziemniak – ognisko, Dzień Seniora, Narodowe 

Święto Niepodległości, Andrzejki, Wigilia czy impreza Sylwestrowa itp. W ramach spotkań 

integracyjnych organizowane były dla każdego seniora uroczystości urodzinowe. 

  

 

W analizowanym okresie (rok 2023) na podstawie decyzji wydanych przez Dyrektora 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie z usług Klubu skorzystało 38 nieaktywnych 

zawodowo seniorów z terenu Gminy Lipno, których struktura wiekowa przedstawia się 

następująco: 
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Tabela nr. 1 Struktura wiekowa w roku 2023 

Wiek seniorów Liczba seniorów 

60-70 lat 19 

71-80 lat 15 

81-90 lat 4 

Powyżej 90 lat - 

 

 Klub Senior+ „Pogodna Jesień” w Ostrowitem został utworzony w ramach zobowiązania 

wynikającego z projektu pn. „Modernizacja Świetlicy Wiejskiej w Ostrowitem wraz z 

przebudową drogi gminnej”, który był współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na podstawie umowy nr 

UM_WR.431.1.635.2020. Wartość otrzymanego dofinansowania wyniosła 610 717,00 zł. 

W 2022 roku Gmina Lipno otrzymała dofinansowanie do zadania realizowanego w ramach 

Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2021-2025, Edycja 2022 moduł I- Utworzenie lub 

wyposażenie placówki Senior+. Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł 105 095,00 zł w 

tym 84 076,16 zł stanowiły środki z wnioskowanej dotacji, a 21 018,84 zł stanowiły środki 

własne. W 2023 r. wydatki własne wyniosły 169 790,77 zł) 

 

 

 

Analizując liczbę osób objętych wsparciem pomocy społecznej w stosunku do liczby 

mieszkańców Gminy Lipno przyjąć należy, iż w 2023 roku pomocą społeczną zostało 

objętych 295 rodzin. W rodzinach tych było 839 osób, co stanowi 7,24 % ogółu ludności 

zamieszkałej na terenie gminy.  

Podsumowując realizacje zadań pomocy społecznej w latach ubiegłych zaobserwować można, 

że liczba rodzin objętych pomocą społeczną w niewielkim stopniu wzrosła. Procentowe dane 

liczbowe nie stanowią jednak wagi problemów społecznych, z jakimi borykają się osoby 

zgłaszające się do pomocy społecznej. Rozwiązywanie problemów społeczności lokalnej ma 

inny charakter niż tylko pomocy finansowej i jest rozpatrywane w zakresie świadczonej 

szeroko pojętej pracy socjalnej. W 2023 roku pomocą udzieloną w postaci pracy socjalnej i 

wyłącznie pracy socjalnej zostało objętych 841 osób z 282 rodzin. W celu określenia 

sposobów współdziałania w rozwiązywaniu problemów osoby lub rodziny znajdujących się w 

trudnej sytuacji życiowej pracownicy socjalni GOPS w Lipnie w 2023 roku zawarli 19 

kontraktów socjalnych służącym wzmocnieniu aktywności i samodzielności życiowej , 

zawodowej lub przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu.  Spadająca liczba osób 

korzystających z bieżącego wsparcia finansowego nie pomniejsza nakładów pracy socjalnej 

świadczonej przez pracowników socjalnych.  
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4.3.7 Dzienny Dom Senior + w Krzyżówkach 

 

 Od 1 kwietnia 2021 roku na terenie gminy Lipno w miejscowości Krzyżówki 49 

rozpoczął swą działalność Dzienny Dom Senior +, który działa w ramach struktury 

organizacyjnej  Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie zgodnie z Uchwałą nr XXII/128/2021 

Rady Gminy Lipno  

z dnia 28 stycznia 2021 r., w sprawie utworzenia Ośrodka Wsparcia Dziennego Domu 

„Senior+”  

w Krzyżówkach w celu realizacji projektu pn. „Utworzenie 13 Dziennych Domów Pobytu na 

terenie  województwa kujawsko - pomorskiego” ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego  

w ramach Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 

oraz na podstawie Regulaminu Organizacyjnego nadanego Zarządzeniem nr 2/2021 z dnia 31 

marca 2021 przez Kierownika  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnie. Od 1 

października 2022 roku Dzienny Dom „Senior+” w Krzyżówkach funkcjonuje w ramach 

projektu pn. „Ośrodki wsparcia pełne WERWY w województwie kujawsko-pomorskim” w 

ramach części Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko- Pomorskiego 

na lata 2014-2020 współfinansowanej  

z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 Dzienny Dom Senior+ zlokalizowany jest w Krzyżówkach, na terenie Gminy 

Lipno. Seniorzy podczas pobytu w placówce Senior+, w ciągu 8 godzin, mają zapewnione 

wyżywienie,  

w tym co najmniej jeden ciepły posiłek. Jest to obiad składający się z zupy i dania 

zasadniczego  oraz posiłku na wynos. Zadanie polega na zapewnieniu funkcjonowania 

Dziennego Domu „Senior+” w miejscowości Krzyżówki. Dzienny Dom „Senior+” 

funkcjonuje 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku w godz. 07:30-15:30. Placówka 

przeznaczona jest dla 30 podopiecznych.  

W Dziennym Domu „Senior+” wypełniany jest zatem standard określony w punkcie IV.2 ppkt 

6 Programu Senior+, tzn. placówka zapewnia tygodniowo co najmniej 40-godzinną ofertę 

usług (oprócz dni wyłączonych decyzją Wojewody zawieszającą dzienne domy ze względu na 

pandemię).  
W Dziennym Domu „Senior +” funkcjonują 2 pokoje dziennego pobytu z jadalnią i kuchenką, 

jedno pomieszczenie do prowadzenia terapii indywidualnej oraz pokój do wypoczynku, 

udostępnione są 2 łazienki, z których jedna jest dostosowana do potrzeb osób z 

niepełnosprawnością z możliwością kąpieli. Ponadto zostaje zapewniony transport do 

placówki (przed i po zajęciach). Do ramowego planu zajęć podopiecznych Dziennego Domu 

„Senior+” oprócz usług w zakresie opieki, należą również działania mające na celu 

aktywizację w sferze fizycznej, intelektualnej i społecznej m.in. zajęcia indywidualne i 

grupowe terapeutyczne, zajęcia pomagające rozwinąć zainteresowania i kontakty 

interpersonalne podopiecznych, biblioterapia, czyli terapia poprzez literaturę; inaczej 

ukierunkowane czytelnictwo, dostarczające tematów do rozmów, nowego spojrzenia na 

własne problemy, choreografia-terapia tańcem i ruchem pozwalająca uzyskać harmonię, 

równowagę, samorealizacje); silwoterapia to metoda terapeutyczna, która opiera się na 

kontakcie z przyrodą. Przebywanie na łonie natury, pośród drzew, odpręża, relaksuje, 

poprawia zarówno stan psychiczny jak i fizyczny. 

 Adresatami działań są osoby zamieszkujące Gminę Lipno, w szczególności w wieku 

poprodukcyjnym oraz niesamodzielne, które nie przebywają w opiece całodobowej. 

Odbiorcami projektu są również osoby doświadczające wielokrotnego wykluczenia 

społecznego, ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, a w 

szczególności osoby starsze jak  

i niesamodzielne, osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Osoby 

potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, tj. osoby, które ze względu na stan 

zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością 



 

30 
 

samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia 

codziennego, nieprzebywające w opiece całodobowej, osoby doświadczające wielokrotnego 

wykluczenia społecznego, ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z 

niepełnosprawnością sprężoną oraz z zaburzeniami psychicznymi i niepełnosprawnością 

intelektualną oraz całościowymi zaburzeniami rozwojowymi.  
 

W analizowanym okresie (rok 2023)  wydano przez Dyrektora Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Lipnie 12 decyzji kierujących i uchylających pobyt w Dziennym Domu.  Z 

usług Dziennego Domu skorzystało 57 nieaktywnych zawodowo seniorów z terenu Gminy 

Lipno, których struktura wiekowa przedstawia się następująco: 

 

Tabela nr 1 Struktura wiekowa seniorów w roku 2023 

Wiek seniorów Liczba seniorów Wiek seniorów Liczba seniorów 

60-70 lat 6 71-80 lat 29 

81-90 lat 21 Powyżej 90 lat 1 
   
Seniorzy Dziennego Domu „Senior+” w Krzyżówkach mają zapewnione  śniadanie, gorący 

posiłek obiadowy składający się z dwóch dań oraz dodatkowy posiłek na wynos. Posiłki 

dostarcza Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lipnie „WIMED”. Zakład Opiekuńczo 

Leczniczy. Jolanta Wiśniewska, ul. Dębowa 21, 87-600 Lipno. W analizowanym okresie 

wydano  posiłków. 

 

Tabela nr 2 Liczba wydanych obiadów i poniesione koszty w 2023 roku 

Miesiąc wydawanego posiłku Liczba wydanych posiłków Koszt posiłków 

STYCZEŃ 559 18 449,68 zł 

LUTY 483 + 26 śniadań 16 409,41 zł 

MARZEC 576 19 010,76 zł 

KWIECIEŃ 472 15 578,27 zł 

MAJ 494 16 304,37 zł 

CZERWIEC 511 + 15 śniadań 17 135,51 zł 

LIPIEC 550 18 152,64 zł 

SIERPIEŃ 534 + 16 śniadań 17 912,62 zł 

WRZESIEŃ 515 +15 śniadań 17 285,53 zł 

PAŹDZIERNIK 520 + 16 śniadań 17 450,55 zł 

LISTOPAD 402 + 64 śniadania 14 420,16 zł 

GRUDZIEŃ 403 13 300,93 zł 

 RAZEM  6 019 + 152 

śniadania 

RAZEM  201 410,43 zł 
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Zakres usług Dziennego Domu „Senior +” w Krzyżówkach obejmował: 

1) usługi socjalne: 

- poradnictwo socjalne prowadzone przez pracownika socjalnego, 

- udział podopiecznych w projekcie "Kujawsko-Pomorska Teleopieka",                                                

-  pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, 

-  współpraca z rodziną i środowiskiem lokalnym, 

- udostępnianie komputerów wraz z dostępem do Internetu, zakupionych w ramach 

dofinansowania projektu złożonego w ramach konkursu na dofinansowanie przedsięwzięcia 

polegającego na doposażeniu placówek typu „Senior+”, w tym Dzienne Domy „Senior+” i 

Kluby „Senior+” w stanowiska służące podniesieniu poziomu kompetencji cyfrowych 

seniorów,                                                      

- pomoc w dostępie do służby zdrowia, 

- gorący posiłek,                                                             

- przerwa kawowa - zapewnienie seniorom kawy, herbaty, cukru, wody, soków, owoców oraz 

słodyczy,        

 

2) usługi edukacyjne: 

 

- zajęcia biblioteczne- wspólne czytanie książek, wspólne czytanie poezji, oglądanie filmów 

itd., 

- wykład na temat higieny osobistej, 

- zajęcia teatralne - przygotowanie występu Jasełka 2023 r.,przygotowanie występu na II 

rocznicę         Dziennego Domu, 

- cykliczne spotkania z prawnikiem w ramach edukacji prawnej, 

- prelekcje funkcjonariuszy KPP w Lipnie „Bezpieczny senior”, 

- lekcja biblioteczna „Nie było żadnej nadziei” inspirowana „Akcją Żonkile”, 

- zajęcia z psychologiem, 

- Webinarium pn. „Informacyjna rola KNF i UKNF. Sprawdź zanim podejmiesz decyzję 

inwestycyjną 

- udział seniorów w Debacie społecznej organizowanej przez Komendę Powiatową Policji w 

Lipnie „Seniorze- nie daj się oszukać”, 

- szkolenie nr 2 z programu „Bezpieczna Polska” finansowanego ze środków Funduszu 

Sprawiedliwości Ministerstwa Sprawiedliwości Tytuł szkolenia: Oszustwa, wyzysk i prawa 

konsumenta”, 

- warsztaty pszczelarskie, 

- spotkanie edukacyjne- wizyta strażaka z KP PSP w Lipnie- wykład w zakresie zagrożeń 

pożarowych w budynkach mieszkalnych, zwłaszcza w okresie grzewczym, 

- lekcja patriotyczna: „Czym jest dla mnie patriotyzm?”upamiętnienie Święta Narodowego 

jakim jest uchwalenie Konstytucji 3 maja, uroczysta akademia  Święto Narodowe 11 

Listopada, 

- piknik terapeutyczno- prozdrowotny we współpracy z Regionalnym Ośrodkiem Polityki 

Społecznej w Toruniu- atrakcji dedykowanych dla seniorów było co niemiara: prelekcja 

Policji dotycząca bezpieczeństwa osób starszych, pokaz pierwszej pomocy, konsultacje z 

dietetykiem, fizjoterapeutą, psychologiem, lekarzem pierwszego kontaktu, nauka Nordic 

Walking. Ponadto zajęcia i zabawy z animatorkami, fotobudka, spotkanie z alpakami- 

zwierzęcymi terapeutami, 
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- edukacja cyfrowa, 

 

3) usługi kulturalno- oświatowe: 

- wypożyczanie książek z biblioteczki Dziennego Domu, 

- udział Seniorów w Dożynkach Gminnych, przygotowanie pięknych witaczy dożynkowych, 

- spotkania tematyczne z okazji Świąt Narodowych, 

- wyjazd do Multikina we Włocławku seans filmu pt.”Na Twoim miejscu”, 

- seans filmu pt. „Starsza Pani musi zniknąć”, 

- wyjazd do Brzeskiego Centrum Kultury i Historii „Wahadło” w Brześciu Kujawskim - udział w 

warsztatach rękodzielniczych z filcowania, zwiedzanie multimedialnej wystawy „Wahadło 

czasu”, 

- wyjazd na zajęcia integracyjne do Klubu Senior + „Pogodna Jesień” w Ostrowitem- wspólne 

pieczenie gofrów oraz zabawy z chustą animacyjną, 

- uroczysty Dzień Kobiet w dziennym domu, 

- kino w dziennym domu seans filmu „Żyj dwa razy, kochaj raz”, 

- wyjazd do Multikina we Włocławku- seans filmu pt. „Filip”, 

- oglądamy film terapeutyczny pn. „Cyrk motyli”- dyskusja i refleksja, 

- wyjazd do Multikina we Włocławku- seans filmu pt. „Skołowani”, 

- wycieczka do Inowrocławia wraz z przewodnikiem zwiedziliśmy park zdrojowy, tężnie oraz 

Instytut Prymasa Józefa Glempa, rejs po jeziorze Gopło, 

- uroczystości z okazji drugiej rocznicy dziennego domu- występ seniorów oraz koncert 

Miłosza Makowskiego, który zaprezentował wspaniałe aranżacje piosenek Zbigniewa 

Wodeckiego oraz Krzysztofa Krawczyka, 

- wycieczka do Ciechocinka- przeprawa promowa przez Wisłę, przejażdżka tramwajem 

konnym po całym Ciechocinku, 

- wyjazd do Skępego- odwiedziliśmy Sanktuarium Matki Boskiej Skępskiej, relaks nad wodami 

jeziora Wielkiego oraz degustacja lodów w Lodziarni Moment, 

- wycieczka do Lovendy Kujawskiej, w tym niezwykle urokliwym miejscu pachnącym lawendą 

seniorzy wzięli udział w warsztatach pod nazwą „Zmysłowym szlakiem lawendy”, 

- udział seniorów w „Narodowym Czytaniu” w Parku w Radomicach, 

- wycieczka do Torunia. Seniorzy odwiedzili Żywe Muzeum Piernika, gdzie wzięli udział w 

warsztatach z wypieku tradycyjnego toruńskiego piernika, 

- wyjazd do Multikina we Włocławku seans filmu pt. „Teściowie 2”, 

- wyjazd na warsztaty organizowane przez Regionalny Ośrodek Edukacji Ekologicznej w 

Przysieku, które odbyły się w Wenecji- przejazd kolejką wąskotorową, warsztaty w Muzeum 

Kolei Wąskotorowej, 

- kino w Dziennym Domu oglądamy film pt. „Znachor”, 

- występ zespołu wokalno-instrumentalnego z Wielgiego, 

- wyjazd na warsztaty  Dziedzictwa Kulinarnego Kujaw i Pomorza, które odbyły się w Muzeum 

Etnograficznym w Toruniu, 

- uroczystości z okazji Światowego Dnia Seniora- Seniorzy zaprezentowali wiersze o życiu 

seniora oraz piosenki biesiadne, 

- Mikołajki w Dziennym Domu- ubieramy choinkę, 

- uroczysta Wigilia. 
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4) usługi sportowo-rekreacyjne: 

 

-  piesze wędrówki, spacery do pobliskiego lasku, 

- impreza integracyjna - ognisko świętujemy Dzień Matki, 

- silwoterapia, 

- gry i zabawy na świeżym powietrzu, 

- imprezy integracyjne- urodziny miesiąca. 

                                                                                                                                                                                                                             

5) usługi aktywności ruchowej i kinozyterapii : 

- zajęcia usprawniające- ćwiczymy Jogę, 

- gimnastyka ogólnousprawniająca indywidualna oraz grupowa prowadzona średnio dwa razy 

w tygodniu przez rehabilitanta, 

- zajęcia usprawniające: fitness dla seniorów, 

- gimnastyka krzesełkowa dla seniorów, 

- zabawy z chustą animacyjną Klanza, 

- możliwość korzystania z ogólnodostępnej sali ćwiczeń wyposażonej w bieżnie, dwa rowery 

stacjonarne, orbitrek itp.. 

 

6) usługi terapii zajęciowej : 

-zajęcia plastyczne- przygotowujemy maski karnawałowe, 

- kolorowanki antystresowe dla seniorów, 

- praca plastyczna- wykonanie postaci babci i dziadka z papieru, 

- prace plastyczne- wykonujemy serduszka różnymi metodami- przygotowania do 

Walentynek, 

- warsztaty zajęciowe- wykonywanie świec sojowych w formie deseru, 

- międzynarodowy dzień kota- kolorujemy „ Mandalowe koty”, 

- praca plastyczna- wykonujemy sowy z wykorzystaniem papierowych rurek- praca w grupach, 

- praca manualna- wykonujemy tulipany z kolorowego papieru i bibuły, 

- praca manualna- wykonujemy wazony z wykorzystaniem szklanych butelek oraz sznurka 

jutowego, 

- praca plastyczna- portret kobiety, 

- praca manualna- wykonujemy żonkile z papieru, 

- zajęcia manualne- przygotowujemy kwiaty z krepiny do wykonania palm wielkanocnych, 

- zajęcia manualne- wykonujemy kartki wielkanocne  z wykorzystaniem  metody iris folding, 

- scenariusz lekcji terapeutycznej- „zimowa przygoda”, 

- zajęcia integracyjne „Czego w życiu nie doświadczyłem”, 

- trening umysłu- rebusy, 

- gra w skojarzenia- usprawnienie funkcji poznawczych seniora, 

- „Senior ćwiczy bystre oko”- zadania na koordynację wzrokowo- ruchową, 

- „Trening językowy dla seniorów”- ćwiczymy zdolności językowe, 

- biblioterapia, 

- zajęcia terapeutyczne „Krąg uczuć”- rozmawiamy o uczuciach, 
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- zajęcia plastyczne- stroiki wielkanocne, 

- praca plastyczna- wykonujemy kompozycje z wykorzystaniem suszonych hortensji, 

- zajęcia manualne- wykonujemy mydełka glicerynowe, 

- warsztaty zajęciowe- wykonujemy zawieszki sojowe, 

- praca plastyczno- terapeutyczna- przygotowujemy plakaty o tematyce prozdrowotnej : 

„Zdrowy tryb życia Seniora”, 

- zajęcia manualne- wykonujemy kartki okolicznościowe metodą decoupage, 

- praca plastyczna- wykonujemy mozaikę artystyczną z wykorzystaniem farb plakatowych, 

olejnych oraz szablonów, 

- praca plastyczna- wykonujemy obrazki z wykorzystaniem mchu, 

- praca manualna- wykonujemy wazon z kwiatami metodą wyrywanek z papieru, 

- zajęcia plastyczne- wykonujemy „lawendowy domek” praca plastyczna z wykorzystaniem 

wycinania i malowania farbami, 

- praca plastyczna- wykonujemy żaglówki na wodzie techniką kolażu, 

- scenariusz zajęć terapeutycznych „Rozśpiewana wiosna”- utrwalenie wiadomości o 

aktualnej porze roku, 

- gramy w kalambury, 

- zabawa „wiosenne 5 minut”, 

- zajęcia terapeutyczne- „Jaki jest Twój charakter?”- o dobrych i złych cechach charakteru, 

- pogadanka terapeutyczna „Czy jeszcze są wśród nas patrioci”, 

- praca plastyczna- wykonujemy żaglówki na morzu i zachód słońca- malowanie farbami, 

- praca plastyczna- zabawa kolorami – jak stworzyć wakacyjny pejzaż, 

- praca manualna- wykonujemy kwiaty XXL z papieru- wycinanie, odrysowywanie, klejenie, 

- warsztaty florystyczne- boxy kwiatowe, 

- terapia manualna- wykonujemy prace techniką „string art”, 

- praca plastyczna- balon z marzeniami, 

- wykonujemy świece sojowe, 

- praca plastyczna- wykonujemy drzewka jesienne z papieru, 

- praca manualna- wykonujemy stroiki jesienne z wykorzystaniem „darów lasu”, 

- ćwiczenia grafomotoryczne- piszemy i malujemy lewą ręką, 

- pogadanka terapeutyczna „Kiedy byłem-/am dzieckiem”- seniorzy opisują swoje 

wspomnienia z dzieciństwa, 

- lekcja terapeutyczna „Co wiemy o lecie?” pogadanka o czasie letnim, wspomnienia, 

przysłowia, 

- terapia zajęciowa- „Lato lewą ręką” usprawniamy pracę rąk, 

- terapia zajęciowa- abecadło słowne, mój sklep, moja bajka- zabawy pobudzające 

kreatywność i wyobraźnię, 

- terapia zajęciowa- „siłownia pamięci”- skojarzenia, związki przyczynowo-skutkowe, 

- hortiterapia - terapia ogrodnicza, sadzenie i pielęgnacja roślin,                                                                        

- zajęcia teatralne -  przygotowywanie występów, nauka tekstów, wierszy, 

- zajęcia terapeutyczne- „Moja osoba”- budowanie poczucia własnej wartości, 

- ćwiczenia usprawniające pamięć- „Piękny umysł nie ma wieku”, 

- muzykoterapia, 

- scenariusz zajęć terapii zajęciowej „Co lato odkłada, to zima przejada”- o tradycji kulturze i 

obyczajach związanych z latem- pogadanka i kolorowanki związane z latem, 

- warsztaty z „Bajkowego Świata”- wykonujemy welurowe dynie, 

- praca plastyczna- malujemy szyszki- tworzymy z nich „kolorowe kwiaty”, 
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- praca plastyczna- malowanki jesienne, 

- przygotowania do Święta Niepodległości- wykonujemy kotyliony, 

- praca manualna- bombki z włóczki, 

- warsztaty z „Bajkowego Świata”- drewniane choinki- stroiki świąteczne, 

- warsztaty z „Bajkowego Świata”- słoiki świąteczne, 

- zajęcia manualne- wykonujemy mikołajki z wełny, 

- praca manualna- wykonujemy choinki z wykorzystaniem brokatu, 

- terapia zajęciowa „zdania niedokończone” oraz „dar dla innych- ja sam”- uczucia i 

dostrzeganie własnej wartości, 

- gramy w „Milionerów”, 

- gramy w grę „Anonimo”- odgadujemy zawody, 

- terapia zajęciowa- „Kolorowa jesień”- zajęcia usprawniające funkcje poznawcze, 

- terapia zajęciowa- „Jesienna pamięć”- zabawy integracyjne dla seniorów, 

- scenariusz lekcji terapeutycznej- „Idzie zima,ale czy my zapadamy w sen zimowy?” o 

aktywności seniorów słów kilka, 

- lekcja terapeutyczna „Czym jest tradycja”- przygotowania do świąt w polskich domach, 

- zakup materiałów do terapii zajęciowej i wykorzystywanie ich w arteterapii: prace 

plastyczne z użyciem kredek, farb, plasteliny, modeliny, masy porcelanowej, gipsu, gliny, 

wykorzystanie papierów kolorowych, wycinanek i brystolu,  muzykoterapia, ludoterapia, 

filmoterapia,  wydrapywanki,malowanie po numerach, diamond paiting,                                                                                                                                                           

 

 

7) usługi aktywizujące społecznie w tym wolontariat międzypokoleniowy: 

- wolontariat międzypokoleniowy- występ wnuczka podopiecznej Dziennego Domu dla 

Seniorów, 

- udział w Dożynkach Gminnych- kiermasz dobroczynny- zbiórka na rehabilitację Nathana, 

- wolontariat międzypokoleniowy- odwiedziny dzieci ze szkoły podstawowej w Radomicach- 

występ z okazji Dnia Seniora, 

- udział w kiermaszu świątecznym- zbiórka pieniędzy na chorego Krzysia. 

 

 

8) usługi inne: 

- bezpłatne  badanie słuchu, podczas którego seniorzy mogli przekonać się w jakiej kondycji 

jest ich słuch oraz czy potrzebna jest pomoc w formie np. aparatu słuchowego. 

 

 

 

Frekwencja miesięczna uczestników Dziennego Domu „Senior+” w Krzyżówkach w roku 

2023 przedstawia się następująco: 

 

Tabela nr 3.  Średnia miesięczna frekwencja uczestników Dziennego Domu „Senior+” w 

Krzyżówkach 
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Miesiąc Liczba uczestników Średnia dzienna Frekwencja 

Styczeń 537 25,57 85 

Luty 483 24,15 81 

Marzec 552 24 80 

Kwiecień 461 24,26 81 

Maj 506 24,10 80 

Czerwiec 510 24,29 81 

Lipiec 536 25,52 85 

Sierpień 528 24 80 

Wrzesień 508 24,19 81 

Październik 500 22,73 76 

Listopad 469 22,33 74 

Grudzień 410 21,58 72 

 

 

Odpłatność za pobyt w Dziennym Domu „Senior+” jest pobierana w następujący sposób: 

1. osoby, których dochód na osobę samotnie gospodarującą lub dochód na osobę w rodzinie 

nie przekracza 150 % właściwego kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej są zwolnione z odpłatności. 

2. osoby, których dochód na osobę samotnie gospodarującą lub dochód na osobę w rodzinie 

przekracza 150 % właściwego kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie z dnia 12 

marca 2004 r. o pomocy społecznej ponoszą odpłatność w kwocie 135,00 zł miesięcznie. 

3. Odpłatność ustala się za okres faktycznego pobytu uczestnika projektu w Dziennym Domu 

„Senior+”. 

4. W przypadku, gdy pobyt osoby w danym miesiącu w Dziennym Domu „Senior+” nie 

obejmuje wszystkich dni działalności placówki, odpłatność oblicza się proporcjonalnie za 

każdy dzień pobytu, dzieląc kwotę odpłatności przez liczbę dni funkcjonowania placówki w 

danym miesiącu i mnożąc przez liczbę dni faktycznego pobytu. 

5. Usprawiedliwiona nieobecność świadczeniobiorcy w Dziennym Domu „Senior+” skutkuje 

proporcjonalnym zmniejszeniem opłaty za pobyt. 

6. W miesiącu , w którym uczestnik nabywa lub traci prawo do pobytu w Dziennym Domu 

„Senior+ odpłatność jest ponoszona w wysokości proporcjonalnej do długości pobytu z 

zastosowaniem zapisu zawartego w punkcie 4. 

 W 2023r. Gmina Lipno wystąpiła i otrzymała dofinansowanie do zadania 

realizowanego  

w ramach projektu   pn. „Ośrodki wsparcia pełne WERWY w województwie kujawsko-

pomorskim” w ramach części Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Kujawsko- Pomorskiego na lata 2014-2020 współfinansowanej z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w wysokości  

624 862,36 zł., wkład własny wyniósł 388 749,08 zł. Całkowity koszt realizacji zadania 

wyniósł 1.013 611,44 zł. 

 Przystąpiliśmy do Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2021-2025, Edycja 2023 

moduł II - zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu „Senior+”  w Krzyżówkach. 
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Zadanie to polegało na podejmowaniu działań związanych z bieżącym utrzymaniem 

placówki. Środki otrzymane z wnioskowanej dotacji wynosiły 40 320,00 zł. 

W okresie funkcjonowania placówki, uczestnikom zapewniono codzienne zajęcia 

aktywności ruchowej, kinezyterapii oraz silwoterapii. Silwoterapia, czyli rodzaj terapii 

poprzez kontakt z przyrodą, wycieczki, spacery, obserwację środowiska oraz czerpanie energii 

z otaczającej natury. Ten rodzaj terapii jest świetną formą rozrywki zwłaszcza latem i wiosną, 

ale w chłodniejsze miesiące również warto jest skorzystać z dobrodziejstw jakie daje nam 

matka natura. Kiedy tylko pogoda sprzyjała, seniorzy udawali się na spacer do pobliskiego 

lasku, gdzie mogli przebywać w ciszy, skupieniu, zrelaksować się wsłuchując się w szum 

drzew i podziwiać otaczającą ich naturę. 

Zajęcia i trening umiejętności spędzania czasu wolnego prowadzone były codziennie przez 

zatrudnionego animatora i opiekunów. Uczestnicy korzystali z zajęć takich jak 

muzykoterapia, biblioterapia, terapia zajęciowa z wykorzystaniem różnorodnych technik 

pracy. Odbywały się zajęcia edukacyjne oraz pogadanki tematyczne na temat bezpieczeństwa 

oraz zdrowia i higieny. Uczestnicy brali udział w spotkaniach okazjonalnych takie jak: letnie 

biesiady przy ognisku, Dzień Seniora, Dzień Osoby Starszej, Narodowe Święto 

Niepodległości, Andrzejki, Mikołajki, Wigilia czy impreza Sylwestrowa itp. W ramach 

spotkań integracyjnych organizowane były dla każdego seniora uroczystości urodzinowe. 

Seniorom zapewniono poradnictwo specjalistyczne w tym porady psychologiczno-

terapeutyczne,   poradnictwo prawne oraz konsultacje lekarskie i poradnictwo socjalne. 

Ponadto zapewniono regularną opiekę pielęgniarską, w ramach której monitorowano stan 

zdrowia podopiecznych. 

Kadra pracująca w Dziennym Domu „Senior+” w Krzyżówkach realizując swoje zadania 

stara się wyzwolić w osobach starszych poczucie, że mają one wpływ na własne życie i mogą 

oderwać się od nudzącej, marginalizującej ich samotności. Nie jest to praca łatwa, gdyż 

podopieczni wymagają ciągłej opieki i uwagi, należy kontrolować na bieżąco ich stan zdrowia 

i samopoczucie, a przede wszystkim zapewnić szereg zajęć usprawniających umysłowo, 

ruchowo, manualnie. Wszystko należy dostosować indywidualnie do każdego podopiecznego. 

Zapewnienie podstawowych potrzeb seniora to tylko namiastka tego, co chcemy seniorom 

zapewnić. Zagwarantowanie podopiecznym poczucia, że są potrzebni oraz, że wszystko co się 

dzieje w dziennym domu jest czynione specjalnie dla nich, ma wynagrodzić im czas spędzony 

samotnie oraz sprawić, by ich jesień życia była czasem aktywnego odpoczynku i nagroda za 

ich ciężką pracę. 

  
5. System świadczeń rodzinnych 
 

5.1. Świadczenia rodzinne 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie od maja 2004 r. realizuje zadanie 

zlecone Gminie z zakresu administracji rządowej w zakresie świadczeń rodzinnych. 

Realizacja w/w zadania odbywa się na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 323). 
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W 2023 r. ze świadczeń rodzinnych korzystało 648 rodzin. Ogółem wypłacono środki 

finansowe na kwotę 7 362 851, 34 zł. 

 

W grupie świadczeń rodzinnych wyodrębnia się: 

1) zasiłek rodzinny wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego; 

2) świadczenia opiekuńcze; 

3) jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka; 

4) świadczenie rodzicielskie; 

5) za życiem 

 

W roku 2023 zasiłki rodzinne wraz z dodatkami pobierały 351 rodzin, na które przeznaczono 

kwotę 1 496 512 zł.  

 

  

Zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami wypłacono na kwotę 1 496 512   

tj. 13 202  świadczenia w tym:  

- zasiłków rodzinnych w kwocie 986 140,00 zł, co stanowi 8 329 świadczeń.  

Łączna kwota dodatków do tych zasiłków wyniosła 510 372 zł, co stanowi 4 873 świadczeń, 

w tym: 

a) z tytułu urodzenia dziecka  – 36 000,00 zł, tj. 36 świadczenia. 

b) z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 

wypłacono kwotę 27 480,00  zł, co stanowi 74 świadczeń. 

c) z tytułu samotnego wychowywania dziecka wypłacono  kwotę 48 631,00 zł, co 

stanowi 247 świadczenia, 

d) z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego wypłacono  kwotę  

67 000,00 zł, co stanowi 636 świadczeń; 

e) z tyt. rozpoczęcie roku szkolnego i rocznego przygotowania przedszkolnego 

wypłacono kwotę 51 500,00 zł; co stanowi 515 świadczeń; 

f) z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 

wypłacono kwotę 115 411,00 zł, co stanowi 1635 świadczeń, w tym: 

- na pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w miejscowości, w której 

znajduje się szkoła wypłacono kwotę 6 667,00 zł, co stanowi 59 świadczeń,  

- na pokrycie kosztów związanych z dojazdem do miejscowości, w której znajduje się 

szkoła wypłacono kwotę  108 744,00 zł, co stanowi 1576 świadczeń. 

g) z tytułu wychowania dzieci w rodzinach wielodzietnych wypłacono kwotę 164 350,00 

zł, co stanowi 1730 świadczeń; 
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• zasiłków pielęgnacyjnych wypłacono na kwotę 874 583,68  zł, tj. 4052 świadczenia; 

• świadczeń pielęgnacyjnych wypłacono na kwotę 3 201 850,90 zł, tj. 1306 świadczeń; 

• specjalnych zasiłków opiekuńczych wypłacono w kwocie –  134 580,00 zł co stanowi 

219 świadczeń; 

• jednorazowych zapomóg z tytułu narodzin dziecka wypłacono w kwocie 76 000 zł, tj. 

76 świadczeń; 

• Wydatki na świadczenia rodzinne w zakresie świadczeń ustalonych na podstawie art. 5 

ust.3 – „złotówka za złotówkę” wyniosły 42 384,21 zł, co stanowi  901 świadczeń; 

• Zasiłek dla opiekuna wypłacono na kwotę 76 120,00 zł, co stanowi 123 świadczeń 

• Świadczeń rodzicielskich wypłacono na kwotę 278 770,00  zł co stanowi 304 

świadczeń; 

• Jednorazowe świadczenie „Za życiem” wypłacono na kwotę 4 000,00 zł, co stanowi 1 

świadczenia. 

Razem na wypłatę świadczeń rodzinnych, zasiłków dla opiekuna i świadczeń funduszu 

alimentacyjnego wydatkowano kwotę  6 537 746,43 zł. 

 

 

W analizowanym okresie nastąpił spadek wydatków na jednorazowe świadczenie z 

tytułu urodzenia dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo 

nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju 

dziecka lub w czasie porodu.  W roku 2023 wydatkowano na ten cel 4 000 zł. 

 

W roku 2023 odnotowano wzrost liczby świadczeń w zakresie świadczeń 

opiekuńczych.  

Na zwiększenie liczby świadczeń, miał wpływ m.in. wzrost miesięcznej kwoty świadczenia 

pielęgnacyjnego. W roku 2023 wysokość świadczenia pielęgnacyjnego wynosiła 2 458,00 zł. 

 

Poniższej ujęto liczbę świadczeń w rozbiciu na poszczególne świadczenia opiekuńcze  

w roku 2023: 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia 

legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli 

niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia - 1136. 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego dziecka- 1234. 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia o 

znacznym stopniu niepełnosprawności- 1670. 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat- 12. 
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Zasiłek pielęgnacyjny – ogółem- 4052. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy- 219. 

Świadczenie pielęgnacyjne- 1306. 

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy-5577. 

 

W roku 2023 wydatki na świadczenia opiekuńcze ogółem – zasiłek pielęgnacyjny, 

świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy – wyniosły 3 336 430 zł. 

 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia 

legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli 

niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia - 245 194. 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego dziecka- 266 347. 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia o znacznym 

stopniu niepełnosprawności - 360 453. 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat- 2590. 

Zasiłek pielęgnacyjny – ogółem- 874 584. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy - 134 580. 

Świadczenie pielęgnacyjne - 3 201 850. 

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy - 3 336 430. 

 Osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne oraz specjalny zasiłek opiekuńczy objęte są 

ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym przy spełnieniu warunków określonych przepisami 

oraz ubezpieczeniem zdrowotnym w przypadku nieposiadania innego tytułu do 

ubezpieczenia.  

W poniższej tabeli przedstawiono dane dotyczące opłaconych składek na ubezpieczenie i 

wydatków na ten cel. 

Składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe- wydatki - 618 239 przy 1 141 liczbie 

świadczeń. 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne- wydatki - 218 296 przy 1 130 liczbie świadczeń.  

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie realizuje zasiłek dla opiekuna, który 

przysługuje osobom, które utraciły prawo do świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 

2013 r. w związku z wygaśnięciem z mocy prawa decyzji przyznającej prawo do świadczenia 

pielęgnacyjnego. W roku 2023 z zasiłku dla opiekuna korzystało 10 osób. Osoby pobierające 
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zasiłek dla opiekuna objęte są ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym przy spełnieniu 

warunków określonych przepisami oraz ubezpieczeniem zdrowotnym w przypadku 

nieposiadania innego tytułu do ubezpieczenia. Zasiłek dla opiekuna w roku 2023 wypłacono 

na kwotę 76 120 zł, co stanowi 123 świadczenia. Wydatki na składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe z tytułu zasiłku dla 2 623 zł, co stanowi  47 świadczeń. 

 

5.2.Fundusz alimentacyjny 

 

Na podstawie Ustawy z dnia 7 września 2007 o pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1993 z póź. zm.) Ośrodek Pomocy Społecznej w 

okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. wypłacił świadczenia  na kwotę 357 795,64 zł, 

co stanowi 817 świadczeń. 

Kwota zwrócona przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z 

funduszu alimentacyjnego w 2023 roku wyniosła 162 287,05 zł. Poniższa tabela przedstawia 

porównanie kwot z lat minionych. 

W 2023 roku kwota odzyskanych nienależnie pobranych świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego wynosiła 4 850,00 zł.  

Liczba dłużników alimentacyjnych w gminie wyniosła 95 osób (2021 r. – 95; 2022 - 95). 

W roku 2023 w sprawach dotyczących świadczeń z funduszu alimentacyjnego i zwrotów 

należności przez dłużników alimentacyjnych wydano  decyzji (2021 r. – 89; 2022 r. - 89). 

Informacje mające wpływ na skuteczność prowadzonej egzekucji, w szczególności informacje 

zawarte  

w wywiadzie alimentacyjnym oraz w oświadczeniu majątkowym dłużnika alimentacyjnego, 

na bieżąco przekazywane są komornikom sądowym. 

 

5.2.1 Postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych 

Do końca w 2023 roku podjęto następujące działania wobec dłużników alimentacyjnych: 

1) przekazanie komornikowi sądowemu informacji pochodzących z wywiadu 

alimentacyjnego oraz oświadczenia majątkowego –  25 spraw; 

2) złożenie wniosku o ściganie za przestępstwa określone w art. 209 par. 1 Kodeksu karnego 

–  10 sprawy; 

3) skierowanie wniosku do starosty o zatrzymaniu prawa jazdy dłużnika alimentacyjnego – 1 

sprawy; 

4) zobowiązanie dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się w PUP jako bezrobotny 

albo poszukujący pracy – 8 sprawy 

5) zwrócenie się z wnioskiem o podjęcie działań zmierzających do aktywizacji zawodowej 

dłużnika alimentacyjnego –   10 spraw; 
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6) wszczęcie postępowania dotyczącego uznania dłużnika alimentacyjnego za uchylającego 

się od zobowiązań alimentacyjnych –   12  spraw; 

7) wydanie decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań 

alimentacyjnych –  10 spraw; 

8) wydanie decyzji o umorzeniu postępowania dotyczącego uznania dłużnika 

alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych –  10 spraw; 

9) skierowanie zawiadomienia o możliwości popełnienia przestępstwa stosownie do art. 304 

KPK- 56 spraw. 

Stan należności z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na dzień 

31.12.2023 r. wynosił 5 008 480,76 zł. wzrósł w  stosunku do roku poprzedniego – na dzień 

31.12.2022 r. wynosił 4 726 258,69 zł. 

 

 
6. System dodatków  
 

6.1. Dodatek mieszkaniowy 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Małdytach od miesiąca października 2019 

roku realizuje kolejne zadanie – dodatki mieszkaniowe. 

 

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę, 

które ma na celu dofinansowanie pokrycia wydatków mieszkaniowych ponoszonych w 

związku z zajmowanym lokalem mieszkalnym. 

 

Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 

1335) reguluje zasady i tryb przyznawania, ustalania wysokości, finansowania i wypłacania 

dodatków mieszkaniowych oraz właściwości organów w tych sprawach. 

 

Dodatki mieszkaniowe realizowane są w całości z zadań własnych. Przyznawane są na 

podstawie wniosku i deklaracji o dochodach za okres 3 miesięcy poprzedzających miesiąc 

złożenia wniosku wraz z pozostałymi dokumentami tj. zaświadczenie o wynagrodzeniu, 

zaświadczenie z urzędu pracy, oświadczenia itp. 

 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Lipnie w był realizatorem wypłat dodatków mieszkaniowych przyznanych mieszkańcom 

Gminy Lipno. Złożonych zostało 13 wniosków o wypłatę dodatków mieszkaniowych, które 

realizowane są 6 miesięczną wypłatą dodatku. Liczba wypłaconych dodatków 
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mieszkaniowych przez tutejszy Ośrodek wyniosła 78 dodatki. W rozbiciu na poszczególne 

dane: 64 dodatki wypłacone wspólnotom  mieszkaniowym, 2 dodatków realizowanych dla 

osób prywatnych oraz 12 dodatki innym zasobom, spełniającym warunki przyznania dodatku 

mieszkaniowego na podstawie obowiązującego prawa. Kwota wypłaconych dodatków 

mieszkaniowych w 2023 roku wyniosła 24 674, 95 zł. Z czego 23 567,41 zł. było wypłacone 

wspólnotom mieszkaniowym, 164,70 zł. osobom prywatnym oraz 942,84 zł. zasobom innym. 

 

 

6.2 Dodatek elektryczny 

 

Dodatek przysługiwał każdemu odbiorcy energii elektrycznej, którego głównym źródłem 

ogrzewania jest energia elektryczna. 

 

Warunkiem otrzymania był wpis lub zgłoszenie źródła ogrzewania do CEEB do 11 sierpnia 

2022 r. Ponadto na jeden adres zamieszkania przysługiwał jeden dodatek elektryczny. 

Dodatek przysługiwał gospodarstwom domowym posiadającym pompy ciepła i ogrzewaniem 

elektryczne/bojler elektryczny, które są głównym źródłem ogrzewania z wyłączeniem 

gospodarstw domowych, które mają zainstalowaną mikro instalację (panele fotowoltaiczne). 

 

Dodatek elektryczny to jednorazowe wsparcie finansowe dla odbiorców, dla których 

głównym źródłem ogrzewania była energia elektryczna. 

Dodatek wynosił: 

 

• 1 000 zł – dla gospodarstw domowych zużywających do 5MWh rocznie, 

 

• 1 500 zł – dla gospodarstw domowych zużywających powyżej 5 MWh rocznie 

(warunkiem jest załączenie potwierdzenia przekroczenia 5 MWh wysokości rocznego 

zużycia za rok 2021). 

 

Wypłacono świadczenia na kwotę: 62 000, 00 zł 

6.3 Prace społecznie użyteczne. 
 

Kolejnym zadaniem wykonywanym przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie w 

2023 roku była obsługa realizacji świadczeń dla osób bezrobotnych skierowanych do prac 

społecznie użytecznych na okres od miesiąca marca 2023 roku do października  2023 roku. 

Ilość osób wykonujących prace społecznie użyteczne wynosiła 13 osób, kwota wypłaconych 

świadczeń w 2023 roku wyniosła 36 119,00 zł. 

6.4 Czyste powietrze  
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie od  2020r. wystawia zaświadczenia o 

dochodzie dla osób przystępujących o dofinansowanie z programu „Czyste Powietrze”.  

W 2023 roku liczba wydanych zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu 

przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego do programu „Czyste 

Powietrze” wyniosła 404. 

 

 

 
7. Pomoc materialna dla uczniów 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnie na podstawie przepisów ustawy o 

systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. przyznaje i wypłaca stypendia i zasiłki szkolne. W 

2023 roku na ten cel wydatkowano kwotę 168 147 zł, w tym z dotacji: 151 332,48 zł. 

 

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia różnic w dostępie do 

edukacji, umożliwienia pokonywania barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej 

sytuacji materialnej ucznia, a także wspierania edukacji uczniów zdolnych. Świadczeniami 

pomocy materialnej o charakterze socjalnym są: 

 

1) stypendium szkolne; 
 

2) zasiłek szkolny 
 

Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności gdy w 

rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, 

wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna. Kryterium dochodowe 

kwalifikujące do otrzymania stypendium wynosi 600,00 zł na osobę w rodzinie. 

 

W 2023 r. stypendium szkolne otrzymało  134 uczniów na łączną kwotę 165 667,20 zł . 

 

Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w 

trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Zasiłek szkolny może być 

przyznany w formie świadczenia pieniężnego na pokrycie wydatków związanych z procesem 

edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy 

w roku, niezależnie od otrzymywanego stypendium szkolnego. W 2023 r. 4 uczniów  

otrzymało zasiłek szkolny w kwocie 2480 zł 
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8. Zadania wynikające z ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych 
 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 146) do korzystania ze 

świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na zasadach 

określonych w ustawie (czyli bezpłatnie, tak jak osoby ubezpieczone) mają prawo osoby inne 

niż ubezpieczone posiadające obywatelstwo polskie i miejsce zamieszkania na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, które spełniają kryterium dochodowe, określone w przepisach o 

pomocy społecznej. 

 

Wydanie decyzji o ustaleniu prawa do świadczeń opieki zdrowotnej realizowanych ze 

środków publicznych następuje na wniosek zainteresowanego, a w przypadku stanu nagłego – 

na wniosek świadczeniodawcy udzielającego świadczenia opieki zdrowotnej złożony 

niezwłocznie po udzieleniu świadczenia. Wydanie decyzji administracyjnej poprzedzone jest 

przeprowadzeniem wywiadu środowiskowego. Wywiad przeprowadzany jest niezwłocznie po 

otrzymaniu informacji o potrzebie ustalenia uprawnień. Wywiad przeprowadza się w miejscu 

zamieszkania (pobytu) osoby zainteresowanej. Celem tej czynności jest ustalenie czy osoba 

zainteresowana spełnia kryterium dochodowe zgodnie z ustawą o pomocy społecznej oraz 

ustalenie czy nie występują dysproporcje między udokumentowaną wysokością dochodu a 

sytuacją majątkową tej osoby. 

 

Decyzja administracyjna w sprawie przyznania lub odmowy przyznania prawa do 

świadczeń opieki zdrowotnej wydawana jest w terminie miesiąca od daty złożenia wniosku 

wraz z wymaganą dokumentacją. 

 

Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie ww. decyzji przysługuje przez 

okres 90 dni, chyba że w tym okresie świadczeniobiorca zostanie objęty ubezpieczeniem 

zdrowotnym. Jeżeli istnieje konieczność dalszego leczenia, dłuższego niż 90 dni – może 

zostać wydana kolejna decyzja. Świadczeniodawcy NFZ realizują świadczenia na rzecz osób 

nieubezpieczonych legitymujących się ww. decyzją. 

 

W 2023 r. w tutejszym GOPS prawo do świadczeń opieki zdrowotnej przyznano 

decyzją administracyjną 10 osobom – 10 decyzji, na kwotę 681,99 zł 
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9. Pomoc dla obywateli Ukrainy 
 

9.1. Świadczenie na zakwaterowanie i wyżywienie 40 zł. 
 
 

Zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy, w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa świadczenie może być przyznane każdemu podmiotowi, w szczegól-

ności osobie fizycznej prowadzącej gospodarstwo domowe, który zapewni zakwaterowanie i 

wyżywienie obywatelom Ukrainy. 

 

W 2023 roku do tutejszego GOPS wpłynęły 4 wnioski o wypłatę w/w świadczenia. 
 

Z tego tytułu wydatkowano na wypłatę  świadczeń kwotę 4 920 zł plus koszty obsługi 64,00 

zł. 

 
10. Współpraca 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej oprócz działań prowadzonych na rzecz 

społeczności lokalnej Gminy, w ramach swojej działalności, w roku 2023 współpracował z 

wieloma instytucjami i organizacjami pozarządowymi. Wśród najważniejszych podmiotów, z 

którymi prowadzona jest regularna współpraca należą w szczególności: 

 

Współpraca z Komendą Powiatową Policji w Lipnie– związana była z 

problematyką rodzinną oraz dotyczyła działań podejmowanych na rzecz osób uzależnionych 

od alkoholu i doznających przemocy. W 2023 roku zgłoszono tutejszemu Ośrodkowi kilka 

interwencji dotyczących nadużywania alkoholu przez rodziców lub rodzica. We wszystkich 

przypadkach pracownicy socjalni starali się nawiązać kontakt ze wskazanymi środowiskami i 

udzielali stosownego wsparcia. Ponad to, współpraca polegała na wyjazdach w teren z 

pracownikami socjalnymi podczas zgłaszanych interwencji oraz w celu przeprowadzenia 

wywiadów środowiskowych przede wszystkim w rodzinach konfliktowych bądź 

zamieszkujących na odległych koloniach. 

 
 

Współpraca ze szkołami na terenie Gminy – ma trwały charakter i związana jest w 

szczególności z dożywianiem dzieci uczęszczających do szkół. Na początku każdego roku 

szkolnego zawierane są porozumienia pomiędzy Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej a 

szkołami (przedszkolami) dotyczące zasad dożywiania. Ponadto w zakresie dzieci 

wymagających dożywiania prowadzona jest na bieżąco ścisła współpraca z dyrektorami 

szkół, wychowawcami i pedagogami szkolnymi dotycząca wskazywania dzieci, które jeszcze 

dodatkowo powinny być dożywiane bez wystawienia decyzji administracyjnej. Na bieżąco 

istnieje współpraca w zakresie wspierania rodzin niewydolnych wychowawczo. 
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Współpraca z Sądem Rodzinnym i Nieletnich w Lipnie– dotyczyła kierowania 

wniosków o ograniczenie władzy rodzicielskiej i przyznanie kuratorów dla rodzin 

niewydolnych wychowawczo oraz spraw związanych z umieszczaniem mieszkańców naszej 

Gminy w Domu Pomocy Społecznej bez ich zgody. 

 

Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych – 

współpraca tutejszego Ośrodka dotyczyła przede wszystkim działań zmierzających do 

podjęcia leczenia odwykowego przez podopiecznych tutejszego Ośrodka. 

 
 

 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w Lipnie – poprzez typowanie osób do 

prac społecznie użytecznych oraz kierowanie osób długotrwale korzystających z pomocy 

społecznej do wizyt z doradcą zawodowym. Pracownicy socjalni przekazywali informacje 
 

o aktualnych ofertach pracy osobom bezrobotnym i poszukującym pracy, korzystającym z 

pomocy społecznej, informowali zainteresowane osoby o możliwości skorzystania 
 

z poradnictwa zawodowego w PUP oraz kierowali na szkolenia organizowane przez PUP. 

Utrzymywali stały kontakt z biurem pośrednictwa pracy. W Ośrodku oferowano osobom 

bezrobotnym pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, udzielano poradnictwa z zakresu 

umiejętności poruszania się po rynku pracy, pomagano w przygotowywaniu dokumentów 

aplikacyjnych – listów motywacyjnych i życiorysów. 

 

Współpraca z Ośrodkami zdrowia– polegająca na ścisłej współpracy z 

pielęgniarką oraz z lekarzem w sprawie regularnych szczepień i czystości dzieci w rodzinach 

niewydolnych wychowawczo, a także wspólnych wizytach z pracownikiem socjalnym u osób 

ciężko chorych, niepełnosprawnych. 
 
 

 

Współpraca z KRUS i Zakładem Ubezpieczeń Społecznych – w celu ustalania 

okresów zatrudnienia dla osób korzystających z pomocy w formie świadczeń 

pielęgnacyjnych. W imieniu podopiecznych przygotowujemy niezbędne dokumenty osobom 

ubiegającym się o przyznanie świadczeń emerytalno-rentowych. 

 
 

 

Współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lipnie – w zakresie 

wdrażania i realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym zapewnienie specjalistycznej pomocy 

rodzicom biologicznym niewydolnym wychowawczo jak i rodzinom zastępczym. 
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Ponadto Ośrodek Pomocy współpracuje z sołtysami i radnymi- współpraca ta 

związana jest z problemami mieszkańców poszczególnych wsi, którzy wymagają wsparcia i 

zainteresowania ze strony Ośrodka Pomocy. 

 

 

W ramach współpracy z Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy –dzieci z terenu 

Gminy Lipno bezpłatnie uczestniczyły w koloniach.  

 
 

Kontynuowano współpracę z: 
 

- Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Toruniu, 
 

- Wydziałem Polityki Społecznej Kujawsko - Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w 

Bydgoszczy. 

Schroniskami dla osób bezdomnych i ośrodkami wsparcia 
 
- Ochotniczą Strażą Pożarną, 
 
- Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Lipnie, 
 
 
 
 

W celu upowszechniania informacji oraz prowadzonej działalności Ośrodek 

współpracował także z środkami masowego przekazu. W prasie, biuletynie informacyjnym 

gminy, na stronie internetowej Gminy oraz portalach internetowych ukazywały się informacje 

dotyczące możliwości korzystania z różnych form pomocy, artykuły dotyczące realizowanych 

zadań oraz uruchamianych inicjatyw i przedsięwzięć.  

 

11. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej na rok 2024 

 

Potrzeby finansowe na realizację zadań wynikających z ustaw zostały ujęte w planach 

finansowych i przyjęte do realizacji w budżecie gminy. 

 
 

Do najważniejszych potrzeb w zakresie pomocy społecznej należy dodatkowo zaliczyć : 
 

1. Z analizy danych  materiałów OZPS wynika, iż liczba korzystających z pomocy 

społecznej uległa zwiększeniu. Najczęściej występującymi przyczynami trudnej 

sytuacji życiowej osób i rodzin było: ubóstwo, bezrobocie, niepełnosprawność, 

długotrwała lub ciężka choroba, w związku z czym zachodzi konieczność dalszego 

monitorowania skali występowania problemów społecznych. 

2. Wielkość i ranga problemów osób i rodzin objętych pomocą wskazuje na dalsze 

rekomendowanie działań profilaktycznych i specjalistycznych realizowanych w 
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ramach m.in. programów przeciwdziałania przemocy, profilaktyki rozwiązywania 

problemów alkoholowych, narkomanii czy opieki nad dzieckiem i rodziną.  

3. Stworzenie warunków do wspierania rodzin w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. Po dokonaniu analizy w zakresie wspierania rodzin przewiduje się 

dalsze prowadzenie działań w zakresie tworzenia systemu opieki oraz pomocy 

rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich funkcji 

rodzicielskich w sposób prawidłowy oraz zapewnienie rodzinie z problemami 

potrzebnego wsparcia. Działania te będą realizowane w szczególności poprzez 

utrzymanie i rozwój usługi asystenta rodziny oraz poprzez utworzenie punktu 

konsultacyjnego przy ośrodku pomocy społecznej i udział w nim specjalistów takich 

jak np. psycholog, radca prawny. 

4. Postępujące zjawisko starzenia się społeczeństwa, a tym samym zwiększająca się 

liczba osób starszych, niepełnosprawnych wywołują potrzebę podejmowania działań 

nakierowanych na zapewnienie seniorom godnej i aktywnej starości. Priorytetem jest 

utrzymanie pomocy instytucjonalnej w formie dostępu i uczestnictwa w zajęciach 

oferowanych przez Dzienny Dom czy Klub Seniora. 

5. Powiększenie zasobów kadrowych do poziomu zabezpieczającego realizację 

wszystkich zadań z obszaru pomocy społecznej. Niewątpliwie ogrom problemów, 

jakie uniemożliwiają rodzinom poprawne funkcjonowanie w środowisku wymaga 

właściwego zdiagnozowania i podjęcia działań Ośrodka. Do realizacji tych zadań 

potrzebna jest nie tylko odpowiednio wykwalifikowana kadra, ale przede wszystkim 

odpowiednia liczba zatrudnionych pracowników. Dlatego konieczne jest 

zabezpieczenie środków finansowych w budżecie gminy na zatrudnienie odpowiedniej 

liczby pracowników socjalnych w terenie.  

6. Wzmocnienie pracy socjalnej poprzez oddzielenie jej od postępowania 

administracyjnego. Podnoszenie kompetencji zawodowych kadry pomocy społecznej 

poprzez zapewnienia dostępu do szkoleń i superwizji. Poszukiwanie nowych 

rozwiązań problemów występujących w środowisku lokalnym.  

 

12. Podsumowanie 
 

Głównym  celem  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Lipnie  jest 
 

umożliwienie osobom oraz rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których 

nie są one w stanie pokonać, wykorzystując przy tym własne uprawnienia, zasoby 
 
i możliwości. 
 

W wyniku dokonujących się zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach 

prawnych, zmienia się również struktura klientów pomocy społecznej, ich oczekiwania i 
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potrzeby, z których wynika, iż pomoc finansowa choć nadal ważna - nie może stanowić 

jedynej formy wsparcia. Działania muszą być wielokierunkowe, zabezpieczające nie tylko 

sferę materialną, ale przede wszystkim mają działać aktywizująco i integrująco na lokalną 

społeczność. 

 
 

Rok 2024 będzie dla Ośrodka kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych 

działań wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także podejmowaniem 

nowych inicjatyw w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne, 

aby instytucja pomocy społecznej była efektywna i odpowiadała aktualnym problemom. 
 
Pomoc społeczna nie jest w stanie wypełniać swoich zadań bez odpowiedniego wsparcia 

samorządu terytorialnego, instytucji publicznych (sądy, policja, służba zdrowia, oświata), 

organizacji pozarządowych, itp. Tylko stała i systematyczna współpraca między tymi 

jednostkami pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej. 
 

Bardzo ważna jest realizacja planowanych wydatków, ale również i realizacja inwestycji 

społecznych, a polityka osłonowa powinna przechodzić w politykę aktywizacyjną. Sektor 

publiczny w tym GOPS pełni rolę koordynatora, jak i organizatora usług, dlatego też staramy 

się, aby nasze działania odpowiadały potrzebom jakie diagnozujemy przy wykonywaniu 

codziennej pracy. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


